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Offre d'emploi
Responsable National Logistique et Sécurité
CDD 

Pays d’affectation : Cameroun
Base d’affectation : Maroua –la Région extrême Nord avec des déplacements fréquents dans région

Contexte

CARE France
CARE est l'un des plus grands réseaux d'aide humanitaire au monde, apolitique et non confessionnel qui appuie et gère des projets d’urgence et de développement, en impliquant les communautés et en collaborant avec des partenaires locaux. Notre objectif est de lutter contre l'extrême pauvreté et de défendre l'accès aux droits fondamentaux.  Notre approche est globale : le réseau s’attaque aux causes profondes de la pauvreté en menant des programmes d’éducation, de sécurité alimentaire, d’accès à l’eau potable, de santé, d’activités génératrices de revenus… Soutenir l’autonomisation des femmes et agir pour leurs droits sont des actions essentielles pour lutter contre la pauvreté : c’est pourquoi les femmes sont au cœur de nos programmes. En 2016, CARE était présent dans 94 pays. 

L’association CARE France est membre du réseau CARE. En 2016, CARE France est intervenue dans 32 pays. L’équipe présente à Paris regroupe une quarantaine de personnes. Pour en savoir plus sur CARE : www.carefrance.org  

Contexte d’affectation  
CARE International Cameroun est actuellement engagée dans un renforcement opérationnel dédié à l’assistance et l’accompagnement de populations particulièrement vulnérables et exposées à l’instabilité du Bassin du lac Tchad, les aléas climatiques chroniques, la difficulté d’accès à des services et facilités de base. Le volume d’activité en plein extension et sur des terrains complexes, suppose un renforcement global des fonctions de support aux programmes, notamment à travers une capacité logistique et de gestion sécuritaire adéquates. La mission au Cameroun dispose d’une visibilité financière sur les 5 prochaines années, notamment à travers des programmes d’actions à l’échelle et pour certains dans le cadre de consortium d’ONG internationales. 
Depuis la crise du Bassin du lac Tchad, les opportunités de développement économique pour les populations de la région sont menacées, d’une part en conséquence de l’insécurité, du blocage des échanges transfrontaliers et retombées touristiques, d’autre part en conséquence d’une exposition de plus en plus affirmée aux variabilités climatiques et sans capacités actuelles d’adaptation. CARE  évolue dans ce contexte avec un personnel local expérimenté et des partenaires locaux historiques très opérationnels. 
La base d’affectation du responsable Logistique et sécurité est à Maroua, site actuel de coordination principal de la réponse aux urgences. 
Descriptif de la mission

Le/la coordinateur-trice logistique et sécurité sera amené-e à superviser une équipe logistique répartie sur 4 bases opérationnelles et sous la supervision directe du Directeur Administratif et Financier de CARE International au Cameroun. Il/elle devra superviser et encadrer le lancement des opérations humanitaires à Maroua et dans les alentours. 

1. Garantir une capacité et coordination logistique Mission
· Remise à jour des procédures et manuels de procédure en conformité avec  les règles de CARE Internationale et des bailleurs de fonds
· Formation de l’équipe logistique et mise en œuvre des procédures sur toutes les bases opérationnelles
· Etablir et entretenir des relations cadres avec des fournisseurs préférentiels pour une efficacité d’approvisionnement sur sites 
· Planifier et assurer l’approvisionnement en biens et équipements
· Gestion des biens et équipements (enregistrements, stocks, affectation, suivi des consommables, logbook, …)

2. Une gestion sécuritaire conforme aux standards de CI et intégrée au modèle opérationnel de CARE Cameroun : 
· Mises à jour régulière et mise en œuvre des plans de sécurité
· Formations sécuritaires
· Gestion des équipements sécuritaires
· Mise en conformité des locaux
· Gestion et suivi des mouvements
· Communication / reportage sécuritaires (sitrep / securep /arbres de communication…)
· Missions d’audits sécuritaires réguliers sur les bases opérationnelles (y compris Capitale)

3. Une gestion de la sécurité et de la sureté coordonnées avec les acteurs en place 
· Participation aux réunions sécuritaires régionales
· Contribuer, promouvoir aux mécanismes de coordination inter-agences et ONG internationales
· Intégrer la planification des activités en coordination avec les Responsables de projet et Chef de base
· Mutualisation des ressources sécuritaires au sein des consortiums en place

4. Gestion RH et Formations
· Gestion et encadrement de l’équipe logistique mission
· Maintien d’un organigramme logistique et sécurité calibré aux besoins programmatiques et contextes d’intervention
· Formation et rappels continus des logisticiens bases, chauffeurs,…
· Formations sécurité spécifiques pour et avec les OSC partenaires locales et internationales


Profil recherché

Formation et expérience :

· Etudes supérieures (équivalent Bac+3) dans les secteurs de la logistique  internationale et/ou de la sécurité (type Bioforce)
· Minimum cinq (5) années d’expérience de terrain à des postes similaires (Responsable Logistique/sécurité/ Coordinateur logistique / Chef de base) en environnements instables (de préférence en Afrique sahélienne).  

Compétences et qualités requises :
· Forte expérience de  mise en conformité de standards logistiques et sécuritaire en contextes d’interventions humanitaires
· Capacité validée en matière de gestion de crises et sécuritaire
· Connaissances des procédures de passation de marchés, d’achats et financières des principaux bailleurs de fonds internationaux
· Expériences en tant que formateur aux fonctions logistiques
· Capacité de travail en contexte sécuritaire complexe
· Capacité de gestion du stress (de soi et autrui)
· Leader confirmé et force de motivation, d’animation d’équipe

Langues :
· Une bonne maîtrise du Français et de l’Anglais est impérative

Conditions et modalités de candidature 

Statut : 		CDD	
Statut familial :		non
Date de début :		Juillet 2017
Durée du contrat : 	12 mois renouvelable
Rémunération : 	grille CARE France/CARE Cameroun, niveau responsable maîtrisant
Avantages : 		couverture sociale, assurance maladie, logement
Lieu d’affectation : 	Maroua, Région Extrême-Nord, Cameroun 

Comment postuler ?
[bookmark: _GoBack]Les candidat-e-s intéressé-e-s doivent envoyer leur curriculum vitae et une lettre de motivation en français à : recrutement2@carecameroun.org
Merci d’indiquer la référence : LOG/SECU CCAM 
Date-limite de candidature : 30/06/2017 

CARE encourage la diversité dans ses recrutements.

En raison d’un grand nombre de candidatures, nous sommes dans l’incapacité de répondre individuellement à chaque postulant. Seules les personnes sélectionnées seront contactées directement. 
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