
 

 

OFFRE EMPLOI  

Chef.fe de de projet évènementiel, culture et jeunesse 

Association Chambéry Solidarité Internationale 

 

Date de l’offre :   08/07/2025 

Secteur d’activité :   Solidarité internationale / Evènementiel  

Ville :     Chambéry (Savoie) 

 

CONTEXTE : 

 

Créée en 1991, Chambéry Solidarité Internationale (CSI) anime et met en œuvre l’action 

internationale de la ville de Chambéry et de Grand Chambéry au Liban, au Burkina Faso et au Maroc. 

Elle organise aussi des événements et actions de sensibilisation autour du développement solidaire 

et de l’interculturalité (notamment le festival Lafi Bala, Ciné Bala et le marché des continents) 

Elle promeut des valeurs de solidarité, de coopération entre territoires et de vivre ensemble. Son 
action repose sur la réciprocité, la mobilisation citoyenne et le renforcement des compétences 
des acteurs locaux pour améliorer les services publics (eau, déchets, jeunesse, culture, 
aménagement, etc.). Depuis sa création, elle anime les coopérations internationales pour le compte 
de la ville de Chambéry, qui lui délègue cette mission tout en gardant les liens institutionnels et la 
participation des élus et techniciens. 
L’histoire partagée entre la ville de Chambéry et l’association a permis de construire une relation 

solide et fonctionnelle. Tout en conservant son propre projet, l’association collabore étroitement 

avec le service des relations internationales de la Ville, notamment à travers la co-organisation 

d’événements et de missions. 

 

CSI mène ses actions à Chambéry et dans ses territoires de coopération (Burkina Faso, Liban, Maroc), 
à travers 15 à 20 projets par an. Son intervention s’articule autour de trois axes principaux : 

1. Renforcement de la gouvernance locale par le développement des compétences des 
acteurs publics (santé, culture, social, déchets, eau, numérique, etc.). 

2. Soutien aux organisations de la société civile dans les territoires partenaires. 
3. Sensibilisation citoyenne pour un monde solidaire et durable, via des événements, des 

parcours pédagogiques et des actions auprès de divers public (scolaires, publics éloignés, 
jeunesse) 

MISSIONS PRINCIPALES : 
Le.La Chef.fe de projet coordonne et développe les événements de l’association en co-organisation 
avec la Ville de Chambéry, anime le volet éducation à la citoyenneté et à la solidarité internationale, 
gère les partenariats de coopération sur le volet Jeunesse et culture et la communication de 
l’association. 
Dans le cadre de ses fonctions, le.la salarié.e, et sans que cette liste soit limitative, sera chargée des 
taches suivantes : 
 
RESPONSABILITES CLES : 

 Organiser et renouveler 4 événements majeurs en cohérence avec les orientations 
associatives (Lafi bala, Ciné Bala, Marché Des continents, Festival des solidarités/Migrants 
scène) et poursuivre le projet « Les oiseaux migrateurs ». 

 Développer les actions culturelles et jeunesse liées aux coopérations internationales 
(Burkina Faso, Liban, Maroc). 

 Rechercher des financements pour les évènements et les actions d’éducation à la citoyenneté 

internationale et gérer les budgets alloués.  

 Développer des outils pédagogiques pour divers publics (scolaires, jeunes, publics éloignés). 

 Participer au réseau « La Fabrique du Vivre Ensemble » et à la dynamique associative locale. 

 Participer à l’écriture de la stratégie ECSI de l’association pour la période 2026-2030  

 Assurer la communication externe (site, réseaux sociaux, newsletters, documents 
institutionnels) dont une partie est externalisée à une agence de communication. 



ACTIVITES OPERATIONNELLES : 

 Programmation artistique, coordination logistique, mobilisation des bénévoles et 
communication lors des événements. 

 Animer des parcours et ateliers d’ECSI en milieu scolaire, extrascolaire et pour adultes 

 Concevoir et mettre en œuvre de projets jeunesse et culture en coopération décentralisée. 

 Développement de projets pédagogiques et d’échanges internationaux. 

 Gestion administrative et financière des projets 

 Soutien à la vie associative et à la mobilisation de nouveaux bénévoles. 

 Communication externe 

Se référer au cadre stratégique : « Horizon 2026 » disponible sur le site internet 
 
PROFIL RECHERCHE 
 

Rejoignez-nous pour un défi passionnant en solidarité internationale !  

Fort(e) d’une expérience de 5 ans dans la gestion de projets, idéalement dans le secteur associatif, 

avec une expérience en gestion de projet internationale et diplômé(e) Bac+3 (coopération 

internationale, sciences de l’éducation, animation, événementiel) ? Vous êtes un véritable 

animateur(trice) d’équipe et vous avez l’esprit d’initiative ? 

Alors, cette opportunité est pour vous ! 

Nous recherchons un(e) chef.fe de projet dynamique et fédérateur(trice), capable de mobiliser 

des équipes et des partenaires autour de projets ambitieux. Votre goût du travail en réseau, votre 

capacité à interagir avec des partenaires en France et à l’international, et votre autonomie seront 

des atouts précieux pour mener à bien notre mission de solidarité internationale. 

Ce que nous vous proposons : un poste où vous pourrez vous épanouir, relever des défis et faire 

bouger les lignes tout en adhérant pleinement à nos valeurs associatives. 

Prêt(e) à rejoindre un projet à impact et à relever ce challenge au côté d'une équipe dynamique ?  

 De formation supérieure à partir de Bac+3 de type coopération internationale, sciences de 

l’éducation, animation, solidarité internationale, éducation populaire, mangement et 

ingénierie des évènements 

 Vous justifiez d’une expérience professionnelle d’au moins 5 ans, dans l’évènementiel ou la 

solidarité internationale idéalement au sein d’une association, si possible internationales et/ 

ou en lien avec la solidarité internationale 

 Vous avez de réelles capacités en gestion de projets et d’animation  

 Votre goût du travail en équipe vous confère une aptitude à travailler en réseau, à adopter 

une approche transversale et à interagir avec des partenaires variés en France et à 

l’international.  

 Fédérateur∙rice, vous savez mobiliser le collectif autour des objectifs communs. 

 Passionné∙e par les sujets de solidarité internationale, vous adhérez pleinement à la mission 

et aux valeurs de l’association et avez un intérêt marqué pour la vie associative. 

 Ce poste requiert une autonomie et un goût pour le challenge. 

 

 
 
 
 
 
 



CONDITIONS DE TRAVAIL :  
Poste CDI plein temps / Statut : Agent de maîtrise 
Annualisation du temps de travail sur la base d’un temps plein de 35h/semaine. 
3 mois d’essai  
 
Salaire indicatif entre 2200 euros et 2600 euros brut/mois (à adapter en fonction du profil). 
Ticket Restaurant d’une valeur faciale de 8,50 € (60% employeur)  
Mutuelle prise en charge à 100 % par l’employeur 
 
Le lieu principal de travail : Maison des associations, 67 rue Saint François de sales à Chambéry. 
Réunions en soirée (entre 10 et 20/an) 
Evènements en week-end (entre 2 et 5 évènements/an)  
Déplacement à l’international selon les besoins des projets (1 fois par an)  
 
En Savoir plus : 
Site internet : www.chambery-solidarite-internationale.fr  
Projet ECSI : Les oiseaux migrateurs : https://lesoiseauxmigrateurschambery.fr  
Facebook (Chambéry solidarité internationale) / Instagram (lafibal_csi) / Youtube (Chambéry 
solidarité internationale)  
 
Date limite de candidature :  
Les candidatures sont à envoyer au plus tard le 15 août 2025 
Merci d’adresser CV + lettre de motivation uniquement par mail csi@mairie-chambery.fr  (un accusé 
de réception vous sera adressé dans la semaine du 18 Août 2025). 
 
Processus de recrutement :  

 Convocation pour les entretiens le 04 Septembre 2025 

 Entretien 11 ou 12 septembre 2025 en fonction du nombre de candidats retenu.  

 Le poste est vacant, la prise de poste peut être immédiate (à adapter selon le.la 

candidat.e) 
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