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Chargé/e de suivi-évaluation
LIBRE

Avocats Sans Frontiéres France recherche son Chargé/e de suivi-évaluation pour son projet LIBRE.

Vous avez pour mission de contribuer a la bonne réalisation du projet « Lutte contre I'Impunité des
auteurs de violence Basées sur le genre afin de Renforcer I'Egalité de genre en Guinée (LIBRE) » en
appui au Chef/fe de Projet et Responsable Administratif et Financier du projet. Le projet est mis en
ceuvre en Guinée et I'équipe du projet est basée a Conakry.

Avocats Sans Frontiéres France (ASF France) est une association de solidarité internationale régie par
la loi francaise du ler juillet 1901. Elle a pour mission de :
e Favoriser I'accés au droit et a une justice équitable pour les personnes vulnérables éloignées
de celle-ci, détenues arbitrairement ou torturées
e Défendre toute personne privée d’une défense libre et indépendante ainsi que les défenseurs
des droits de I’'Homme menacés ou violentés dans I'exercice de leur fonction
e Renforcer la capacité d’agir et I'autonomie des acteurs locaux de la défense et de la promotion
des droits de 'Homme (société civile et acteurs du systeme judiciaire).

En 2021, ASF France démarre ses activités en Guinée avec son projet RESPECT et sa participation en
tant que partenaire au projet PARAJ. Ces projets ont pour objectif le renforcement de capacités de
plus de cinquante OSC guinéennes de protection et défense des droits humains, la production d’études
et d’analyse sur la situation des droits humains en Guinée, ainsi que I'amélioration de 'acces au droit
et a la justice pour la population.

En 2022 démarre le projet multi-pays IMPACT, sur I'implication des médias dans la prévention des
conflits, et dont la gestion est basée en Guinée mais certaines activités étaient également déployées
en Coéte d’lvoire. Le projet s’est cloturé en avril 2024.

Avec son projet LIBRE démarré en mars 2024, dont la gestion est basée a Conakry, ASF France
collabore avec deux associations guinéennes : le Club des Jeunes Filles Leaders de Guinée (CJFLG) , une
association militante pour les droits des femmes et des enfants de la république de Guinée ; et le
Centre de Promotion et de Respect des Droits de 'Homme (CPDH), une organisation guinéenne de
promotion des droits humains et d’assistance judiciaire en Guinée.

Basé a Conakry, le/la Chargé/e de suivi-évaluation contribue a la bonne mise en ceuvre du projet «
Lutte contre I'Impunité des auteurs de violences Basées sur le genre afin de Renforcer I’Egalité de
genre en Guinée (LIBRE) » en République de Guinée, financé par I'Union européenne.

Sous la responsabilité du/de la chef(fe) de projet, le/la Chargé/e de suivi-évaluation aura pour
principales missions de participer activement aux activités de suivi-évaluation du projet.

En concertation avec le/la chef(fe) de projet, les principales missions confiées au Chargé/e de suivi-
évaluation sont :

1. Suivi Evaluation
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e Elaborer les outils de suivi évaluation et des lignes directrices pour la collecte, la compilation,
I'analyse et le rapportage des données au format numérique ;

e Assurer le suivi des indicateurs d’avancement du projet ;

e Gérer et suivre les bases de données ;

e Contribuer a la préparation/au suivi d’études de référence et des évaluations réguliéres
internes/externes afin de renseigner les indicateurs de suivi des projets ;

e Préparer et appuyer la réalisation de I'étude d’impact des résultats du projet ;

e Conduire des visites de suivi des activités sur le terrain en fonction des besoins identifiés avec le
Chef de projet et fournir des rapports analytiques réguliers, notamment sur les points de
blocage afférents a I'avancement pour faciliter la prise de décisions stratégiques ;

e Participer a la production de rapports d’avancement consolidés du projet ;

e Accompagner les organisations partenaires du projet dans la mise en place d’un systéme de suivi
de collecte et d’analyse des données du projet ;

e Coordonner le rapportage par les partenaires en s’assurant de leur qualité, en faisant une revue
systématique des documents soumis et en identifiant les besoins de renforcement pour
améliorer leurs faiblesses.

2. Divers

En concertation avec le/la Chef/fe de projet, participer aux échanges avec les autres acteurs.

Appuyer le/la Chef/fe de projet dans I'organisation des réunions/ateliers du projet et participer aux
rencontres organisées par les partenaires selon le besoin.

Soutenir de maniére générale, le/la Chef/fe de projet et le RAF dans la mise en ceuvre correcte du
projet LIBRE avec focus sur le suivi des effets/impacts dans les zones d’intervention du projet.

1. Formation

- Bac +5 en suivi évaluation, sciences sociales, statistiques, gestion de projet ou tout
autre domaine équivalent.

2. Expériences

- Expérience réussie d’au moins 5 ans dans le secteur du développement et/ou de la
coopération internationale et/ou dans le suivi-évaluation de programmes de
développement

- Expérience confirmée d’au moins 5 ans dans |'accompagnement et le suivi
d’organisations de défenses des droits humains

3. Compétences

- Parfaite maitrise des logiciels bureautiques Word et Excel

- Connaissance des logiciels de traitement des données (SPSS, GIS...) est un atout
- Excellente connaissance du francais. L’anglais serait un atout majeur

- Excellente aptitude en analyse de données, rédaction et communication.

- Connaissance du contexte socio-culturel des zones d’intervention
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CONDITIONS

Contrat de droit local (temps plein)

Rémunération: De 11,000,000 a 13,000,000 GNF brut mensuel selon le niveau d’expérience et de
compétence

Durée du contrat : 22 mois (jusqu’a la fin du projet)

Prise de fonction : Dés que possible avant le 30 avril

Lieu d’affectation : Conakry, déplacements prévus en fonction du calendrier des activités.

Comment postuler :

Envoyer CV (2 pages max) + lettre de motivation, avant le 13 avril 2025 17H00 GMT a I'adresse
suivante : recrutements@avocatssansfrontieres-france.org en mentionnant dans |'objet : ASFF -
Chargé/e de suivi-évaluation LIBRE
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