
 
 

 

 

Poste Ingénieur Infrastructure et Cybersécurité Date de début  ASAP 

Lieu d’affectation Paris 9e, Siège d’Acted Type de contrat CDI 

Durée du contrat Indéterminée 
Niveau de 
sécurité 

Calme (1/4)  

 
 
 

Depuis trente ans, l'ONG internationale Acted œuvre sur le dernier kilomètre de l’action humanitaire pour sauver 
des vies. Acted soutient actuellement 20 millions de personnes dans 43 pays pour répondre à leurs besoins dans des 
zones difficiles d'accès, et poursuit un triple mandat humanitaire, environnemental et d’acteur du développement. 
Acted s'appuie sur une connaissance fine des territoires et des contextes locaux pour développer et mettre en œuvre 
des actions sur le long terme, avec un large éventail de partenaires locaux et internationaux, afin de construire 
ensemble un monde "3ZÉRO" : Zéro Exclusion, Zéro Carbone, Zéro Pauvreté. 

 
 
 

Le siège d’Acted s’est installé à Paris en 2000 dans le but de coordonner les interventions de l’organisation à l’échelle 
mondiale. Aujourd’hui le siège est composé de 100 personnes dans les départements RH, Finance, Programmes, 
Audit, Sécurité, Logistique & Systèmes et Communication. Ces départements apportent leur soutien aux 37 
Directions Pays comprenant environ 300 expatriés et plus de 4800 salariés nationaux. Le siège fait aussi office de 
point de convergence pour la Direction d’Acted, à savoir la Directrice Générale, le Directeur du Développement et 
les quinze membres du Conseil d’Administration. 

 
 
  

Sous la supervision du Responsable Infrastructure & Cybersécurité, l’ingénieur Infrastructure & Cybersécurité en 
charge d’assister et de représenter le responsable dans l’ensemble de ses missions. Il s’assure de la pérennité des 
infrastructures IT du siège et de ses bureaux de représentation à  
l’étranger et de la sécurité des systèmes d'information du Groupe Acted. 

 

1. Gestion et suivi de l’infrastructure informatique monde  

• Cadrer et piloter des ressources internes ou prestataires pour maintenir le parc 
informatique et serveur au niveau siège et cloud. 

• Mettre en œuvre des technologies permettant de monitorer et maintenir l’infrastructure de bout en bout. 

• Participer au pilotage et à la gestion du matériel informatique global. 

• Formuler des recommandations en adéquation avec les besoins, les ressources et les priorités de 
l’organisation. 

• Créer, suivre et centraliser les reporting IT de chaque pays d’intervention. 

• Rédiger et maintenir les documents de type PRA/PCA, PSI et notes internes. 

• Réaliser des revues, des tests et des analyses d'impacts après des incidents et développer des plans 
d’action. 

  
2. Gestion et suivi des systèmes et de la sécurité informatique monde  

• Coordonner les projets de sécurité et leur planning dans le cadre de la consolidation de l’infrastructure 
conformément avec le schéma directeur. 

• Coordonner la mise en conformité des postes de travail, serveurs et applications à l’aide de solution 
Endpoint ; 

• Garantir que la sécurité est correctement comprise et mise en œuvre dans les processus de l’organisation. 

• Développer une culture de la sécurité de l'information à travers tous les départements de l’organisation. 

• Challenger les fournisseurs sur leur gestion de la sécurité, valider leur conformité aux attentes. 

Offre d’emploi 

À propos d’Acted 

Contexte et principaux défis du poste 

Rôle et principales responsabilités 



 
 

• Collaborer avec les équipes de gestion du risque lors des audits ou de demandes bailleurs. 

• Assurer la gestion des incidents de sécurité avec mise en place de plans d’actions (type CSIRT) 

 

3. Accompagnement au changement  

• Contribuer à la gestion du changement et à la formation des équipes siège et terrain. 

• Effectuer des déplacements dans les pays d'intervention d’Acted afin d’accélérer le déploiement des 
solutions de connectivité et de sécurité globales. 

• Réaliser ponctuellement du support de niveau 2 en interface avec les fournisseurs avant le passage en 
récurrence au siège et dans le pays concerné. 

• Rédiger du contenu à destination de la direction et des équipes siège et terrain à des fins de 
vulgarisation et de formation. 

 

4. Soutien au département IT et veille technologique  

• Assister le Directeur Technique & des Systèmes d’Information dans l’évaluation & le suivi des coûts SI & IT, 
la codification des processus internes et la rédaction de manuels. 

• Être en veille constante, informer la direction de toutes nouvelles menaces et proposer des solutions. 
 

 
 
 

• Compétence technique : réseau, système d’exploitation, base de données 

• Technologie : Azure, O365, Kubernetes, Linux, Windows, Fortinet 

• Connaissance des protocoles de sécurité 

• Anglais & français courants nécessaires 

• Capacité de rédaction de documents techniques et de vulgarisation 
• Rigoureux, autonome et organisé, orienté solution 

 
 
 

• Type de contrat : CDI  

• Salaire brut annuel : 50k – 70k euros (selon profil) 

• Avantages : Mutuelle, tickets restaurants et 50% des frais de transports (Pass Navigo)  

  
 

 

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) à jobs@acted.org avec pour objet : Ref : INGE INFRA 
CYBER/HQ 

 

 

Qualification et compétences techniques requises 

Conditions et avantages 

Postuler 

mailto:jobs@acted.org

