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LE PARTENARIAT
Offre de volontariat de service civique

Appui au développement de projets a composantes environnementales
(Sénégal)

Présentation de I’association :

Le Partenariat, association de solidarité internationale créée en 1981, mene depuis plus de 40 ans des
actions de coopération au Sénégal, au Maroc et en Guinée ainsi que des actions d’éducation a la
citoyenneté et a la solidarité internationale conformes aux principes du développement durable (ECSI-
DD). L'ONG est membre de différents réseaux tels que le Groupe Initiatives, Coordination Sud,
Lianes Coopération ou Cicle.

Sous la supervision de la chargée de mission Développement Durable a Lille et du directeur technique
a Saint-Louis, le/la volontaire participe aux activités du projet et intervient en appui aux équipes sur
différentes thématiques liées aux énergies renouvelables et a 'Eau-Hygiene-Assainissement (EHA) au
Sénégal. Les activités sont intégrées dans les programmes PAER et REVIS du Partenariat.

Présentation du PAER :

Le programme d’accés aux énergies renouvelables (PAER) est un projet d’appui a la diffusion
d’énergies renouvelables sur les territoires non-électrifiés de la zone Nord du Sénégal (Régions de
Saint-Louis et Matam), a travers une approche de développement d’activités génératrices de revenus
des opérateurs économiques locaux, d’appui a la transition énergétique et d’adaptation au changement
climatique.

Mené depuis 2017, le PAER rentre dans sa phase finale de mise en ceuvre et a comme enjeu crucial la
capitalisation des modéles énergétiques et économiques développés, ainsi que I'autonomisation des
acteurs locaux dans la mise en ceuvre des projets pour assurer leur mise a I'échelle. A travers un appui
a l'installation et développement de plateformes énergétiques solaires, au développement de réseaux
de distribution de solutions énergétiques durables au dernier kilometre et la responsabilisation de la
mise en ceuvre des projets par les acteurs locaux, le PAER s’inscrit directement dans les politiques de
décentralisation sénégalaises en matiére d’énergies renouvelables et de développement des territoires.

Présentation du programme Revis :

Revis est un programme de renforcement et d'autonomisation des communes de taille intermédiaire
visant & améliorer la qualité des services publics aux habitants autour de I'eau, de l'assainissement et
de la gestion de déchets. Les communes sont accompagnées dans I'amélioration de la collecte des
taxes locales en vue de les autonomiser financierement et de leur permettre de financer les politiques
sectorielles. En paralléle, le programme appuie les acteurs dans la réalisation/la mise a jour des outils
de connaissance du territoire afin de connaitre les besoins en services publics essentiels et de
développer une stratégie et un plan d'action sectoriels pour I'eau, I'assainissement et I'environnement.
Les infrastructures réalisées répondent ainsi aux priorités des plans d'action communaux décidées



collégialement. Les OSC sont responsabilisées dans la réalisation des plans d'action et leurs initiatives
concernant la gestion de déchets sont appuyées dans leur réalisation. Le projet est développé au
Sénégal, dans les communes de Gandon, Rosso et Ourossogui et en Guinée, dans les communes de
Labé, Mamou et Pita.

Missions

Mission 1 : Appuyer larecherche de fonds pour les activités

Activité 1: Identifier les bailleurs et partenaires potentiels, effectuer la veille des opportunités de
financement
Activité 2 : En lien avec le bureau de Lille et de Saint-Louis, appuyer la réponse aux demandes de
financement
Activité 3 : Soutien au suivi des demandes (suivi des bailleurs contactés, des raisons éventuelles de

refus, des montants demandés, etc.)

Mission 2 : Appuyver les chargés de projet pour le suivi et la capitalisation des activités

Activité 1 : Appui aux chargés de programme et au coordinateur dans les activités de capitalisation
Activité 2 : Participation & la rédaction des documents de capitalisation

Activité 3: Appui au chargé de suivi-évaluation dans la mise en ceuvre du suivi-évaluation du
programme (collecte d’informations, etc.)

Mission 3 : Appuyer les chargés de projet pour la mise en ceuvre des activités

Activité 1 : Appui aux chargés de programme et au coordinateur dans la mise en ceuvre des activités
Activité 2 : Participation a la rédaction des comptes-rendus et rapports techniques

Mission 4 : Appui ponctuel aux projets du Partenariat (sous la supervision des chargés de

programme)

Activité 1: Participation et appui dans la représentation de I'association aux événements publics
(foires, salons, etc.)

Activité 2 : Participer a la stratégie de communication de I'association (photos, préparations d’articles,
collecte d’informations, etc.) et a I'élaboration de supports de communication

Savoir-faire :

Intérét pour la solidarité internationale et les enjeux de développement économique ;
Sens de l'organisation ;

Autonomie ;

Maitrise de I'outil informatique.

Savoir-étre :

Travail en équipe ;
Créativité ;

Rigueur ;

Esprit d'initiative ;
Capacité d’adaptation.

Mission : 10 mois - 35h/semaine



Indemnités : Plafond légal du Service civique. Dans le cadre de la mission a I'étranger, prise en charge
par I'association de I'assurance santé a I'étranger et d’'un aller-retour entre le lieu de départ et Saint-
Louis.

Localisation : Le Partenariat, Saint-Louis, Sénégal
Poste a pouvoir : 1¢ juin 2025
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser par mail avec I'objet « Recrutement VSC

— Sénégal » avant le 11 mai 2025 a I'attention de la Responsable du service Coopération internationale
zfreville@Iepartenariat.org et en copie a rpereira@lepartenariat.org et partenaires@gmail.com.

Le Partenariat se réserve le droit de mettre un terme a la procédure avant la date butoir.
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