OXFAM
Intermén

Oxfam es un movimiento mundial de personas que trabajan juntas para acabar con la injusticia
de la pobreza.

Esto significa que nos enfrentamos a la desigualdad que mantiene a las personas pobres. Juntas
salvamos, protegemos y reconstruimos vidas cuando ocurre un desastre. Ayudamos a las
personas a construir una vida mejor para ellas mismas y para otras. Nos ocupamos de temas
como los derechos de acceso a la tierra, el cambio climatico y la discriminacion contra las
mujeres. Y no nos detendremos hasta que cada persona del planeta pueda disfrutar de una vida
libre de pobreza.

Somos una confederacién internacional de 19 organizaciones (afiliados) que trabajan junto a
organizaciones socias y comunidades locales en mas de 90 paises.

Todo nuestro trabajo se guia por nuestros valores: Empoderamiento, Transparencia e Inclusion.
Para leer mas sobre nuestros valores haz click aqui.

¢Nos acompanias?

Como parte del equipo de la Célula Executing Affiliate, que da soporte operativo a los paises en
los que trabajamos, daras apoyo a los procesos de administracion, finanzas y contabilidad que se
llevan a cabo en los paises, asi como a su registro en sistemas, ademas de participar en la
capacitacion de sus equipos.

e Orientar y capacitar a los/las Responsables de Administracion y Finanzas en paises, y a
sus equipos, en el seguimiento y analisis financiero de paises de Africa del Oeste y/o
America Latina y Caribe.

e Supervisar y controlar la calidad y la correcta contabilizacion en SAP para los gastos
imputados de pais, asi como el uso 6ptimo y adecuado de la herramienta en paises.

e Formar y acompafar en la aplicacion de los procedimientos contables, sistemas,
calendarios, especialmente en contexto de nuevas emergencias y/o incorporacién de
nuevo personal financiero.

e Analizar los riesgos financieros y presupuestarios de los paises asignados, proponiendo
medidas de mitigacion, asi como herramientas de seguimiento y rendicién de cuentas
financieras.


https://www.oxfam.org/es/como-luchamos-contra-la-pobreza

e Ademas, como miembro del equipo financiero del equipo de soporte a paises, también
podras colaborar en otras tareas dentro del &mbito econémico-financiero (por ej: gestion
de tesoreria, informes, participacion en la adaptacién de herramientas...), e implicarte en
proyectos transversales estratégicos.

e Hacer del Codigo de Conducta la guia que oriente tus préacticas y comportamientos.

e Formacion universitaria de grado medio o superior en empresariales, econémicas, ADE.

o Valorable formacién en cooperacion para el desarrollo y accion humanitaria;

e Al menos 1 afio de experiencia en puestos similares. Indispensable experiencia contable
en departamentos financieros.

o Valorable experiencia en el manejo de SAP (mddulos Fl y CO)

o Experiencia imprescindible en el ambito de la cooperacion internacional.

o Experiencia en gestion de personas altamente valorable

e Francés y Espafiol fluidos, ya que seran los idiomas habituales de trabajo

o Disponibilidad para realizar viajes a terreno (aprox. hasta un maximo de 6 semanas
anuales)

e Persona integra con sélidos valores personales, alineada con nuestra mision y
especialmente comprometida con la igualdad de género y los derechos de las mujeres.

e La oportunidad de formar parte de una organizacién internacional sélida y referente del
sector de la cooperacion, la accion humanitaria y la justicia social.

e Integrarte en un entorno de trabajo respetuoso, seguro, abierto al didlogo y con
oportunidades de crecimiento personal y profesional.

e Contrato de un afio con posibilidades de continuidad.

e Jornada laboral de 40 horas semanales

e Ubicacion del puesto en Barcelona

e Salario bruto anual aprox. de 32.700€

e Incorporacion inmediata

Si estas interesado/a, por favor envia tu candidatura a: seleccion@oxfamintermon.org indicando
el nimero de referencia de la vacante, 35/19-20.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizara el proximo 05/08/2019. Oxfam se reserva el
derecho de modificar esta fecha si lo considera necesario. So6lo contactaremos con las
candidaturas preseleccionadas.

Oxfam se compromete a prevenir cualquier tipo de comportamiento relacionado con el acoso, el
abuso y la explotacion sexual, asi como el fraude, la corrupcién o cualquier tipo de comportamiento
asociado a la falta de integridad; promoviendo el bienestar de la infancia, la juventud y las personas
adultas. Oxfam espera que todas las personas del equipo compartan este compromiso a través
de nuestro cédigo de conducta.


mailto:seleccion@oxfamintermon.org

Nuestra prioridad es asegurar que solo aquellas personas que comparten y demuestran nuestros
valores sean seleccionadas para formar parte de nuestro equipo.

Nota: todas las ofertas de trabajo estaran sujetas a Referencias satisfactorias y otros tipos de
controles de acuerdo a la legislacion de cada pais.



