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LA RÉPUBLIQUE ISLAMIQUE DE MAURITANIE en quelques points

La République Islamique de Mauritanie comprend
15 régions, appelées wilayas et s’étend sur 1
million km2 avec 754 km de côte sur l’océan
Atlantique.

ÉVOLUTION DE LA POPULATION
URBAINE DE 1960 À 2022

Le pays est divisé en deux parties : deux tiers
du territoire sont dans le désert saharien et un
tiers dans le Sahel. La majeure partie du pays
étant désertique, le climat est chaud et aride,
et l'écosystème est fragile. La Mauritanie est
l'un des pays les moins densément peuplés du
monde. 

population vivant sous le
seuil de la pauvreté

Selon la catégorisation de l'Organisation des Nations Unies, les jeunes ont entre 15 et 24 ans. Cependant,
en Mauritanie, cette classification fait débat, elle est sous-tendue par l'autonomie des personnes et les
conditions socio-économiques (emploi, revenu, mariage). Ainsi, l’intervalle inclut parfois les jeunes jusqu’à
35 ans. Le taux de fécondité, couplé à l'espérance de vie autour de 65 ans  révèle une population
particulièrement jeune, avec un âge médian de 21 ans. 

Le saviez vous ?

CARTE POLITIQUE DE LA MAURITANIE
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Nicholas McGreenhan

« La diversité ethnique de la Mauritanie reflète sa localisation
géographique qui en fait un pont entre le Maghreb et l'Afrique
de l'Ouest subsaharienne »*

*

" Être jeunes en Mauritanie " 
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65% de la population a moins de 25 ans



43% 63%
1990           2022

UNE FEMME SUR DEUX A DÉJÀ
CONTRACTÉ UN PREMIER

MARIAGE à 20 ANS

70 %

57%
65% 70% 76%

Proportion de la population "jeune" 

La jeunesse ne représente pas un corps homogène. Parler de la jeunesse c’est faire allusion à une jeunesse
plurielle, à des jeunesses marquées par des inégalités territoriales (milieu rural et villes), socio-économiques et
celles basées sur le genre (jeunes, ainés, femmes).

La mobilité en Mauritanie est soutenue, avec des
déplacements importants à l'intérieur du pays, et du
voisinage (Mali et Sénégal). Les wilayas Dakhlett
Nouadhibou, Nouakchott, et Inchiri (Chami) sont les
destinations principales, particulièrement pour les jeunes
hommes qui migrent à la recherche de travail. Ainsi, ces
régions sont marquées par une population jeune et à
majorité masculine. 

80% des
migrants ONT

POUR DESTINATION
les pôles
urbains

Accès à l'éducation Accès à la santé Accès à l'emploi

 Alphabétisation :
 femmes vs hommes

47 ans 65 ans

espérance de vie

âge moyen de la femme à la
naissance du premier enfant 

21,8 ans 

<20 ans <25 ans <30 ans <35 ans

21%
15%

15-24 ans 24-33 ans

chômage chez les jeunes

Le taux d'incidence de la pauvreté en Mauritanie reste élevé, de même qu'il est contrasté entre les régions du
nord, du sud et du littoral, avec des inégalités en matière d’accès à l’éducation, à la santé et à l’emploi. Des
progrès indéniables ont été réalisés au cours des 20 dernières années, mais les jeunes restent une population
particulièrement vulnérable. 

DES ENFANTS DE MOINS
DE 5 ANS SONT

ENREGISTRES A L'ETAT
CIVIL 

Contribution du secteur
informel à l’activité

économique du pays

Proportion de la population
jeune (15-35 ans) 
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chômage chez les jeunes (15-24 ans) :
femmes vs hommes
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Accès CITOYENNETÉ

45 %

13 % 10 %
 N'ont aucun niveau 

d'instruction 
 

53 %
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LES JEUNESSES MAURITANIENNES



PREMIER MINISTRE

cOMITé INTERMINISTéRIEL

maison des
jeunes/Espaces

jeunesse

Délégations
régionales de la

jeunesse

ministère délégué
auprès du ministre de

l’Intérieur, de la
Promotion de la

Décentralisation et
du Développement

local

ministère de la
Culture, des Arts, de
la Communication et
des Relations avec

le Parlement

Participation représentative des jeunes

ministère de la
Formation

professionnelle, de
l’Artisanat et des Métiers

MINISTèRE de l'autonomisation
des jeunes, de l'emploi, des
sports et du service civique

Chargé des ministères et du comité ministériel.

Regroupe les 7 ministres clés de l'action transversale pour le développement de la jeunesse.
Il se réuni une fois par an pour évaluer l'avancement et les priorités de la stratégie. 

Élabore la stratégie Nationale
de la Jeunesse pour

encourager la participation
des jeunes au processus de

développement économique
et social. La stratégie est

alignée à la SCAPP. 

Projet : Mon Projet, Mon
Avenir (MPMA)

Élabore des stratégies
d'accès à l'emploi et

développe des formations
professionnelles dont les
jeunes sont les principaux

bénéficiaires. Promeut
l’insertion des jeunes.

Accompagne les
collectivités

décentralisées à
mettre en œuvre les

stratégies jeunesse et
d'accès à l'emploi.

Elabore des stratégies
d’accès à la culture,

accompagne la
promotion de la
cohésion sociale.

Tutelles opérationnelles de la stratégie jeunesse

Réunissent les
jeunes et abritent
des activités. Elles
mériteraient d'être

davantage
équipées et
financées. 

Assure l'animation et
la coordination des
politiques publiques
jeunesse à l'échelle

régionale.

DIREction
générale de la

jeunesse
Veille à la

coordination des
acteurs ainsi qu'à la

mobilisation des
partenaires pour
soutenir l'agenda

prioritaire en faveur
de la jeunesse. 

Les politiques "jeunesse"
Les pouvoirs publics sont conscients des difficultés socio-économiques auxquelles est confrontée la jeunesse.
Afin de relever ces défis,  le gouvernement a lancé la Stratégie de Croissance Accélérée et Prospérité
Partagée (SCAPP 2016-2030) à l'échelle des 15 régions. De même qu'il a mis en place une Stratégie Nationale
de la Jeunesse. 

Les stratégies mises en place par le gouvernement sont ambitieuses. Il existe néanmoins des marges de
progrès dans le décloisonnement des acteurs, la coordination et coopération entre services, et la collecte et
analyse des données sur la jeunesse. 

COMMISSARIAT
CDHAHRSC

Organisations de
la société civile

Structure indépendante qui
conçoit et met en oeuvre la

politique nationale des
Droits de L'homme, l'Action

Humanitaire et Relations
avec la Société Civile. Elle
met en place la plateforme

FEDDAM sur laquelle
s'inscrivent les associations. 

Mettent les jeunes au
centre des thématiques,

et évoquent leur
participation dans
l'élaboration des

politiques publiques
visant l'accès à

l'éducation, la santé, et
l'emploi. 

Conseil national
de la jeunesse

Développe les
conditions

favorables à la
participation des
jeunes et joue un
rôle d'interface

entre le
gouvernement et la

jeunesse

Conseils
communaux des

jeunes

Instance qui
représente les

jeunes auprès de la
municipalité. Lieu

d'échanges et
d'apprentissage à

la citoyenneté. 

Plateformes
Régionales DES

OSC
Cadres de

concertation et
d'échanges pour les
organisations de la

société civile
implantées dans

chacune des régions
de Mauritanie. 

aGENCE TECHGHIL

Contribue à la mise en œuvre de
la politique nationale de l’Emploi,

à travers la création
d’opportunité en vue de favoriser
l’épanouissement économique,

social et culturel des demandeurs
d’emplois. L’Agence dispose  

d’antennes régionales,
départementales et locales.

aCCES à L'EMPLOI  accompagnement DES OSC



9,000 - 10,000

LES ORGANISATIONS DE LA SOCIÉTÉ CIVILE

LES INITIATIVES DE LA DIASPORA

"Graines de Citoyenneté" contribuera à l'émergence de mécanismes durables de promotion d'OSC favorables
à la jeunesse. Le programme accompagnera une dynamique de montée en compétences des OSC de jeunes,
participera à l'amélioration de la structuration et capacités d'action des OSC, promouvra des initiatives
productives des jeunes et des femmes, et contribuera au dialogue pluri-acteurs à l’échelle territoriale. À partir
d'actions dans les régions de Nouakchott, du Gorgol, du Guidimakha, de l’Assaba, de l’Hodh El Chargui, de
Nouadhibou, et des acteurs européens, "Graines de Citoyenneté" encouragera la participation citoyenne des
jeunes et facilitera leur insertion intégrale dans la société. 

En dépit de leur poids démographique, la participation citoyenne des jeunes et leur participation à la prise de
décisions de la vie de la cité restent encore faible.  Ils sont soumis à des injonctions contradictoires qui
limitent fortement leur expression dans l'espace civique. L'engagement est la voix la plus empruntée pour
essayer de construire une légitimité sociale et économique. 

Le tissu associatif se développe de façon soutenue depuis les années 1990. Des OSC sont créées dans le
but de faciliter la vie des citoyens et accentuer les services de l'État. Le tissu associatif devient une source
d'emploi et permet de porter la voix de tous. Les zones urbaines abritent le plus grand nombre de structures
(Nouadhibou, Kiffa, Aioun, Kaédi et Nouakchott). 

La participation citoyenne de la jeunesse

Depuis les années 1950, les jeunes mauritaniens émigrent vers l’Europe pour les études, les soins et les
opportunités économiques. Ces migrants créent des réseaux de diaspora et des associations avec pour
objectif de mettre en place des projets et contribuer au développement de leur région d'origine. Depuis,
les années 1960, plus de 900 OSIM ont été créées. 

Les associations sont organisées sur toute l'Europe et communiquent entre-elles au-delà des frontières.
Elles sont un filet de sécurité pour les couches vulnérables de la société mauritanienne et souhaiteraient être
reconnues et consultées par les instances publiques, à la fois mauritaniennes et européennes. 

estimation du nombre
d'associations (Ue, 2016)

 nombre d'associations
iNSCRITES sur la plateforme

FEDDAM (en MARS 2023)

+ 6,000

domaines d'action 
des associations (UE, 2016)

social

développement

Santé

culturel
environnement

sport 

autre défis
Renouveler les instances de gouvernance, prévenir les
conflits inter-générationnels, et assurer la transparence

dans le fonctionnement interne 

Développer les compétences et connaissances au
travers de renforcement de capacités

Porter des réflexions concertées sur les impacts des
actions en vue d'assurer leur légitimité auprès des

pouvoirs publics

Accentuer l'inter-connaissance et le partage
d'information au travers de plateformes et réseaux de

rencontre 

Les efforts réalisés par le gouvernement mauritanien et la société
civile permettent de baliser la voie pour la mise en place d'un
dialogue autour des questions de jeunesse entre pouvoirs publics,
autorités locales et OSC entre la Mauritanie et l'Europe. 


