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COORDINATION SUD

POUR LA SOLIDARITE INTERNATIONALE

Résumeé - programme de la formation
« Accéder aux financements européens IntPa »

CONSEIL & FORMATION

Dates : du 5au 7juin 2024

Horaires a titre indicatif : 9h30-17h30

Lieu : 14 passage Dubail, 75010 Paris
Intervenante : Eloise Dougeére — ELD Conseil & Formation

Objectifs de la formation :

o Identifier les mécanismes de financement européen d’aide extérieure pour les actions internationales des
osl.

o Définir le role des différents services de I'UE dans la programmation et le lancement des appels a projet.

e Rédiger au mieux la note succincte, le formulaire complet de demande de subvention a I'attention de la DG
IntPa ainsi que les documents afférents (budget et cadre logique).

JOUR 1

= - Ouverture de la formation Brainstormin
" - Fonctionnement de I'UE en matiére d’aide extérieure au , g'
Q dévelobpement Apports théoriques
< .pl? . Discussions en pléniére
o - Modalités de financement de la DG IntPa
Apports théoriques
= § - Anticipation des appels a propositions Cas pratiques
S N - Fonctionnement du cycle des appels a propositions Discussions en pléniére
Travaux en groupe

- Récapitulatif ludique du jour 1
é - Prérequis a atteindre pour s’engager dans une recherche de Brainstorming
8‘ financements européens Apports théoriques
5 - Clés pour rédiger la note succincte selon les régles et critéres de Discussions en pléniére
la DG IntPa
Apports théoriques
<= § - Clés pour rédiger le formulaire complet selon les regles et criteres | Cas pratiques
S N de la DG IntPa Discussions en pléniere
Travaux en groupe




v
f“ o
€9 9 4T
~e? e e ELD

COORDINATION SUD

POUR LA SOLIDARITE INTERNATIONALE

CONSEIL & FORMATION

= , . . . . . .

) - Récapitulatif ludique des jours 1 et 2 Brainstorming

8‘ - Clés pour rédiger le cadre logique selon les régles et attentes de la | Apports théoriques

s DG IntPa Discussions en pléniere
Apports théoriques

Q - Clés pour rédiger le budget selon les regles et attentes de la DG Cas pratiques

= IntPa Discussions en pléniéere

i

.q_": Travaux en groupe

- - Récapitulatif de la formation, conclusion, et évaluation des

connaissances et évaluation de la formation

L'animation des différents modules repose sur des méthodes pédagogiques variées permettant d’alterner entre
acquisitions de savoirs théoriques et mises en pratique des connaissances acquises :

- Sessions d’apports théoriques par la consultance

- Exercices pédagogiques et travaux de groupe

- Temps individuels de travail et de réflexion

- Cas pratiques

- Discussions/débats/échanges d’expériences (temps collectifs)

Un questionnaire d’évaluation des acquis sera proposé au groupe pour évaluer ses connaissances et sa
progression en fin de formation.

Un questionnaire d’évaluation de la formation en ligne (PC portable/Smartphone) sera a compléter sur place
et un bilan oral, a chaud, aura lieu en fin de formation.



