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Exemple de plan de formation 
 

 
 
 

Public concerné 

 
 
 
 

Intitulé du stage 

 
 
 

Prestataire 
(interne, 

externe …) 

 
 

Durée 
prévisionnelle 

de la 
formation et 

période 
(En heure ou 

en jours) 

 
 
 

Coûts 

  
 
 
Degré de 
Priorité 

(P/I/S) 
 

 
 
 

Commentaires 
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Nom Prénom Poste et 
resp. 

hiérarchi
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Progra
mme 

   Pédago-
giques 

Indemnité 
ou 

Salaire 
(heures ou 

jour) 

Frais 
Logisti-que  

(repas, 
héberg) 

P : 
Prioritaire 
I : Important 
S : 
Souhaitable 

 

Salariés France 
Formations “ programme              

Formations “ individuelles ”             

Volontaires expatriés 
Formations “ programme »             
Formations “ individuelles ”             

Salariés expatriés 
Formations “ programme ”             
Formations “ individuelles ”             

Salariés Nationaux 
Formations “ programme ”             
Formations “ individuelles ”             

 
TOTAUX 

            

 
  



 

 


